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Основная профессиональная образовательная программа (далее – 

ОПОП ВО) бакалавриата, реализуемая Федеральным государственным 

автономным образовательным учреждением высшего образования 

«Дальневосточный федеральный университет» по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика образовательная программа Торговое дело, представляет 

собой систему документов, разработанную и утвержденную высшим 

учебным заведением с учетом требований рынка труда на основе 

образовательного стандарта высшего образования, самостоятельно 

устанавливаемого ДВФУ. 

Основная образовательная программа имеет направленность (профиль), 

характеризующую ее ориентацию на конкретные области знания и/или виды 

деятельности и определяющую ее предметно-тематическое содержание, 

преобладающие виды учебной деятельности обучающихся и требования к 

результатам ее освоения. 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы: бакалавр. Трудоемкость ОПОП ВО по направлению подготовки: 

объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (далее - з.е.) 

вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, еализации программы бакалавриата по индивидуальному 

учебному плану. Объем программы бакалавриата, реализуемый за один 

учебный год, составляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, 

применяемых образовательных технологий, реализации программы 

бакалавриата с использованием сетевой формы.  

 Срок реализации образовательной программы: 4 года. 

Цели и задачи основной профессиональной образовательной 

программы:  

Социальная значимость (миссия) ОПОП ВО состоит в подготовке 

высокопрофессиональных специалистов, способных принимать эффективные 
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управленческие решения в сфере торговли с целью удовлетворения 

социально-экономических потребностей региона. 

Целями ОПОП ВО являются: 

В области обучения: 

 подготовка в области основ гуманитарных, социальных, 

экономических, математических и естественнонаучных знаний, получение 

высшего профессионально профилированного (на уровне бакалавра) 

образования, позволяющего выпускнику успешно работать в избранной 

сфере деятельности, обладать универсальными и предметно-

специализированными компетенциями, способствующими его социальной 

мобильности и устойчивости на рынке труда;  

 подготовка выпускников к организационно-управленческой, 

информационно-аналитической, предпринимательской и научно-

исследовательской деятельности в качестве исполнителей или руководителей 

младшего уровня, а также к продолжению обучения в магистратуре и 

аспирантуре.  

В области воспитания личности: 

 социально-педагогическая и психологическая поддержка становления 

жизненного самоопределения студентов, формирования личностной, 

семейной и социальной культуры;  

 формирование духовно-нравственной личности, интеграция личности в 

национальную и мировую культуру, формирования человека и гражданина, 

интегрированного в современное ему общество и нацеленного на 

совершенствование этого общества;  

 формирование личностных качеств: ответственности, 

целеустремленности, организованности, трудолюбия, коммуникативности, 

умения работать в команде;  

 формирование социальных качеств: гражданственности, 

толерантности.  
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Особенности образовательной программы – направленность на 

удовлетворение потребностей региона; использование в учебном процессе 

современных образовательных и информационных технологий; обеспечение 

возможности выбора индивидуальных образовательных траекторий. 

Задачами программы по направлению подготовки 38.03.01 Экономика 

Торговое дело являются:  

 формирование и развитие личностных качеств: целеустремленности, 

организованности, трудолюбия, ответственности, гражданственности, 

коммуникабельности, повышении их общей культуры, толерантности 

 формирование способности владеть культурой мышления, обобщать, 

анализировать и воспринимать информацию, а также формулировать цель и 

пути её достижения. 

 формирование профессиональных компетенций для осуществления 

коммерческой, логистической, маркетинговой деятельности с 

использованием достижений научной школы университета и с учетом 

потребностей российского рынка труда. 

 удовлетворение потребностей общества и государства в 

фундаментально образованных и гармонически развитых специалистах, 

владеющих современными технологиями в области профессиональной 

деятельности. 
 

Специфика данной образовательной программы заключается в 

приобретении профессиональных знаний в области коммерции, маркетинга и 

логистики для успешного управления объектами профессиональной 

деятельности, таких как товары потребительского и производственного 

назначения, коммерческие, маркетинговые и логистические процессы, услуги 

по торговому обслуживанию покупателей. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

расчетно-экономическая деятельность 
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 подготовка исходных данных для проведения расчетов 

экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов;  

 проведение расчетов экономических и социально-экономических 

показателей на основе типовых методик с учетом действующей нормативно-

правовой базы;  

 разработка экономических разделов планов предприятий различных 

форм собственности, организаций, ведомств и т. д.); 

аналитическая, научно-исследовательская деятельность 

 поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, 

необходимых для проведения конкретных экономических расчетов; 

 обработка массивов экономических данных в соответствии с 

поставленной задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных 

результатов и обоснование выводов;  

 построение стандартных теоретических и эконометрических моделей 

исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к области 

профессиональной деятельности, анализ и интерпретация полученных 

результатов; анализ и интерпретация показателей, характеризующих 

социально-экономические процессы и явления на микро- и макро- уровне как 

в России, так и за рубежом;  

 подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов; 

проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и 

первичная обработка их результатов;  

 участие в разработке проектных решений в области 

профессиональной деятельности, подготовке предложений и мероприятий по 

реализации разработанных проектов и программ); 

организационно-управленческая деятельность 

 участие в разработке вариантов управленческих решений, 

обосновании их выбора на основе критериев социально-экономической 
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эффективности с учетом рисков и возможных социально-экономических 

последствий принимаемых решений;  

 организация выполнения порученного этапа работы;  

 оперативное управление малыми коллективами и группами, 

сформированными для реализации конкретного экономического проекта;  

 участие в подготовке и принятии решений по вопросам организации 

управления и совершенствования деятельности экономических служб и 

подразделений предприятий различных форм собственности, организаций, 

ведомств и т.д. с учетом правовых, административных и других ограничений. 
 

В соответствии с Уставом ДВФУ и Программой развития университета, 

главной задачей воспитательной работы с бакалаврами является создание 

условий для активной жизнедеятельности обучающихся, для гражданского 

самоопределения и самореализации, для удовлетворения потребностей 

студентов в интеллектуальном, духовном, культурном и нравственном 

развитии. Воспитательная деятельность в университете осуществляется 

системно через учебный процесс, практики, научно-исследовательскую 

работу студентов и внеучебную работу по всем направлениям. В вузе создана 

кампусная среда, обеспечивающая развитие общекультурных и социально-

личностных компетенций выпускников. 

 Организация учебного процесса осуществляется в соответствии с 

утвержденной образовательной программой, включающей документы и 

материалы, обновляемые ежегодно с учетом изменения законодательства, 

развития образовательных технологий, науки и потребностей работодателей. 

В учебном процессе предусмотрено применение активных и 

интерактивных методов и форм проведения занятий, использование 

современных образовательных электронных технологий в виде создания 

электронных учебных курсов. 

Выпускники обладают достаточно полными знаниями о внутреннем 

рынке, закономерностях его развития, о специфике и характерных чертах 

торговых организаций, работающих на внутреннем рынке; о процессах 
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товародвижения в организациях торговли; о существующих возможностях 

управления ассортиментом и товарными запасами, об особенностях 

функционирования складских комплексов и распределительных центров; 

умеют анализировать хозяйственную деятельность организаций и на этой 

основе принимать управленческие решения.  

Профессиональная деятельность выпускника бакалавра предусматривает 

заключение сделок, поиск и анализ эффективных решений в области ценовой 

и товарной политики предприятий, работу с поставщиками и потребителями, 

организацию коммерческих контрактов субъектов рынка; способен 

осуществлять анализ, координацию и регулирование деятельности структур 

предприятия с учетом изменений в окружающей среде, исследовать рынок, 

его конъюнктуру, потребности и спрос, их динамику и в соответствии с этим 

определять стратегию предприятия в условиях конкуренции, определять 

ценовую политику, выбирать каналы распределения с учетом факторов, 

влияющих на сбыт (продажи) товара, формировать коммуникационную 

политику, принимать участие в разработке программ стратегического и 

оперативного планирования, определять эффективность маркетинговой 

деятельности. 

Выпускники могут успешно работать в государственных и частных 

компаниях всех отраслей экономики, рекламных агентствах, маркетинговых 

и консалтинговых компаниях в должности бренд-менеджера, маркетолога-

аналитика, менеджера по маркетингу, маркетолога в области рекламы, 

менеджера по работе с клиентами и др.; на предприятиях оптовой и 

розничной торговли, в самостоятельных коммерческих фирмах, в 

коммерческих отделах крупных предприятий, в снабженческо-сбытовых и 

логистических подразделениях промышленных предприятий, в холдинговых 

компаниях и др. 

Выбор дисциплин вариативной части, их необходимость и 

достаточность, обусловлен требованиям современного рынка для 

формирования компетенций выпускников (способностью применять знания, 
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умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной 

деятельности) с учетом запросов работодателей (Группа компании «В-

Лазер», ООО «Чудодей», ОАО «ЕДИНАЯ ЕВРОПА – ХОЛДИНГ», 

ООО ООО «Семьсот», ООО «Ланит-ДВ», Сеть «Зеленый остров», ООО 

«ИМПЕРРИС», и др.) 

Выпускник по данной образовательной программе способен 

трудоустроиться в таких организациях как: ООО «ДВ-Риел», ООО «Мир 

Детства», ООО «Прим-Восток», ООО «Эфор-ДВ», ЗАО «Продис», ОАО 

«Хлебный дом», ООО «Компания Олеум», ООО «Корона», ООО «Пасифик 

Компьютер Груп», ООО «Рестайл», ООО «Савоc», ООО «ТФМ-Пасифик», 

ООО Торговая компания «ДВ-Микс», ЗАО Центр Внедрения «Протек», ООО 

«Coca-Cola НВС Eurasia», ООО «Интерметод», и др. 

В ДВФУ реализуется организационная модель инклюзивного 

образования - обеспечение равного доступа к образованию для всех 

обучающихся с учетом различных особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей студентов.  

 

 

Руководитель ОП  

к.э.н., доцент                                                                                   Т.А. Никулина 

 

  


